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关于做好2015年“浙江大学定向培养
博士研究生”推荐报考工作的通知

各学院及相关单位：

《2015年浙江大学博士研究生招生目录》已公布，但2015年教育部“对口支援计划”的分配指标尚未下达。为确保“对口支援计划”工作的顺利开展，经与浙江大学研究生院协商，决定启动2015年推荐报考工作。现将有关事宜通知如下：

一、报考资格与条件

1．进入贵州大学工作2年（含2年）以上。

2．年龄在45周岁以下（截止2014年12月31日）。

3．在编在职教师。

4．符合浙江大学博士研究生报考条件（见附件一）。

二、推荐报考原则

个人发展与专业建设需要、报考专业与工作岗位相符、有潜力并安心于本职工作。

三、推荐报考程序

个人申请→学院推荐→学校审核→网上报名→入学考试→择优录取→浙大审批。

四、推荐报考要求

1．报考专业：教学岗位（含实验岗）教师应选择与本人教学、科研工作紧密相关的专业；管理岗位教师限报与本人现行工作相关的管理学科类专业；辅导员限报“心理学”、“教育学”学科类专业。

2．有意向报考浙江大学定向博士的教师，须按照本通知报考流程办理报考手续。未经许可，直接登录浙江大学研究生招生网报名者，将被取消入学考试资格。

五、报考流程与要求

1．报考教师填写《贵州大学教师报考博士研究生申请表》（见附件二，以下简称《申请表》）。

2．学院统一汇总《申请表》，并填报《贵州大学2015年浙江大学定向培养博士研究生报名汇总表》（见附件三，以下简称《汇总表》），于2014年11月24日前将本单位的《申请表》和《汇总表》（纸质文档一式二份和电子文档）报送教师工作处师资科。

3．学校根据《贵州大学教师培训实施办法》有关规定，按照“优先发展需要、重点无博点专业、支持新建学院、兼顾学科覆盖”的原则，组织专家对申请教师的材料进行审核，确定推荐报考名单，并于2014年11月30日前公示。

4．经学校同意报考的教师，请登录浙江大学研究生院网站（http://grs.zju.edu.cn）,完成报名手续。

六、其他

1．请各单位根据本单位所制定的“十二五”师资队伍建设规划，结合学科专业发展需要，兼顾正常教学运行，鼓励、支持符合条件的中青年教师报考“2015浙江大学定向培养博士研究生”。

2．拟报考2015年浙江大学定向培养博士研究生的教师，须登录浙江大学研究生院网站（http://grs.zju.edu.cn）,认真阅读2015年《浙江大学博士研究生招生目录》和《博士研究生报考说明》，关注具体的报名时间（拟定2014年11月下旬开始报名），根据自己的工作岗位以及研究发展方向，寻找相近学科专业报考。学校支持报考“定向”培养。凡填写“非定向”培养者，将被取消入学考试资格。

3．联系方式

联系电话：3636705；
联 系 人：李夏、阳明军；
电子邮箱：to@gzu.edu.cn。

附件： 1．2015年浙江大学博士研究生报考说明

2．贵州大学教师报考博士研究生申请表

3．贵州大学2015年浙江大学定向培养博士研究生报名汇总表
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